
附件1：
（一）法定代表人身份证明书
公司名称：
地     址：    
成立时间：    年    月   日
经营期限：
姓名：        性别：      年龄：     职务：     
系                                    （单位名称）的法定代表人。
特此证明。
比选申请人：        （盖单位章）
日  期：    年     月    日
附：法定代表人身份证复印件（正反面）





附件2：
（二）法定代表人授权书
本人   （姓名） 系   （比选申请人全称）  的法定代表人，现委托     （姓名）   为我方代理人；代理人根据授权，以我方名义签署、澄清、说明、补正、递交、撤回、修改  （项目名称）  的招标代理比选申请文件和处理有关事宜，其法律后果由我方承担。
代理人无转委托权。
特此委托。
法定代表人：       （签字或盖章）
身份证号码：
代理人：            （签字）        
身份证号码：
比选申请人：    （盖单位章）
年   月   日
附：法定代表人和委托代理人身份证正反面复印件




附件3:比选办法
比选办法
	评审因素
	评审标准

	初步评审标准
	签字盖章
	法定代表人身份证明和法定代表人授权书已按提供的格式签字盖章。

	
	营业执照
	具有独立法人资格，具有有效的“三证合一”的营业执照，提供有效的营业执照复印件并加盖公章。

	
	从业行为
	在宿州市公共资源交易中心网站招标代理机构评价结果公开从业行为分大于等于70分，提供网站截图。

	
	服务质量
	在宿州市公共资源交易中心网站招标代理机构评价结果公开服务质量分大于等于70分，提供网站截图。

	
	联合体申请
	不允许

	分值构成
(总分100分)
	信用评价：20分
企业实力：24分
拟派项目团队实力：11分
报价得分：35分
服务方案：10分

	评分因素
	评分标准

	评分标准（100分）
	信用评价（20分）
	参照《宿州市工程建设项目招标代理机构选取工作指引》，按照宿州市公共资源交易平台招标代理机构评价结果中自助权重筛选（设置基本条件占比20%、人员配备20%、企业业绩占比20%、从业行为20%、服务质量20%）结果，本项最终得分为自助权重得分/100*20（保留小数点两位）

	
	企业实力（24分）
	1.企业荣誉：自2024年6月1日以来获得省级及以上的行政主管部门或在国内依法登记注册的省级及以上行业管理协会颁发荣誉证书的，每个得3分，最高得6分。
备注：（1）提供获奖证书（或批复，或颁奖单位颁奖文件）扫描件（或影印件）；（2）时间以证书颁发（或颁奖文件落款）的时间为准。
2.企业业绩：2024年6月1日以来（以招标公告发布时间为准），比选申请人承担过工程总投资15亿元及以上建筑工程项目工程总承包（或EPC,或EPCO）招标代理业绩的，每提供1个得6分，最高得18分。
备注：提供代理项目的招标代理协议扫描件（或影印件）、提供市级及以上公共资交易网招标公告及中标结果公告网页截图。

	
	拟派项目团队实力（11分）
	1.拟派项目负责人具备建筑工程类或工程招标类专业高级及以上职称证书的，得3分。
2.拟派项目组成员：具有建筑工程类或工程招标类专业高级及以上职称证书或一级建造师或一级造价师执业证书或注册咨询工程师的,每提供1个得1.5分，本小项满分3分。
备注：（1）提供上述人员证书扫描件（或影印件）。项目负责人须为申请单位的在职职工，且为宿州市公共资源交易网站注册人员，须提供宿州市公共资源交易网截图和近一年以来申请人为其缴纳的任意连续6个月社保证明材料。（2）本项目实施过程中，项目负责人须全程参与，负责项目招标文件拟定、组织开标评标工作，并按照比选人规定到达现场，否则视为违约。
3.2024年6月1日以来（以招标公告发布时间为准），拟派项目负责人以项目负责人身份承担过工程总投资15亿元及以上建筑工程项目工程总承包（或EPC,或EPCO）招标代理业绩的，每提供1个得5分，最高得5分。
备注：（1）提供代理项目的招标代理协议扫描件（或影印件）、提供市级及以上公共资交易网招标公告及中标结果公告网页截图，招标代理协议和招标公告中须体现项目负责人姓名，否则不予认可。（2）项目负责人业绩与企业业绩可重复计取。

	
	报价得分（35）
	比选申请人自行报价，上限为比选控制价，超过上限的报价无效。 
基准价：投标报价＜比选控制价*80%的不纳入基准值计算，其余有效投标报价均纳入基准值计算范围；
1、 取剩余有效报价的平均值为基准价。计算求得的最终基准价即为C值。
2、偏差率=100%×（报价－基准价）/基准价，偏差率保留2位小数。 
3、报价得分（保留两位小数）计算公式示例： 
（1）如果比选申请人的报价≥基准价，则报价得分=35－偏差率×100×0.2； 
（2）如果比选申请人的报价＜基准价，则报价得分=35＋偏差率×100×0.1

	
	服务方案
（10分）
	1.对项目的认知度，评委进行横向对比评分（0-2分）。
2招标代理工作的内容、方法，评委进行横向对比评分（0-2分）。
3.招标代理工作制度，评委进行横向对比评分（0-2分）。
4.招标代理进度计划，评委进行横向对比评分（0-2分）。
5.招标代理服务承诺，评委进行横向对比评分（0-2分）。
备注：服务方案若无重大偏差，应至少得70%的分数，如有重大偏差，经评标委员会人员总数2/3以上通过，并经合议后评委可将其按0分处理。
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